附件1
四川省民族研究所
2025年公开考核招聘工作人员报名登记表
	报考岗位
	
	专  业
	

	姓  名
	　
	性别
	　
	年龄
	
	2寸正面
免冠证件照

	籍  贯
	
	政治
面貌
	　
	民族　
	　
	

	户籍所在地
	
	档案
所在地
	　
	婚姻
状况
	　
	

	身份证号码
	
	联系电话
	
	

	联系地址
	　
	紧急联系人及电话
	　
	电子
邮箱
	　

	最高学历学位
	全日制
教育
	
	毕业院校及专业
	　

	
	在职教育
	
	毕业院校及专业
	　

	教
育
经
历
	起始时间
	终止时间
	学习单位及院系
(从高中填起)
	专业
	学历
学位
	导师或
班主任

	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	工
作
经
历
	起始时间
	终止时间
	工作单位、部门
	任（兼）职务
	职称

	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	　
	　
	　
	　
	　

	获奖情况
	　

	外语水平及
兴趣特长
	

	公开发表的论文
	发表时间
	论文名称
	期刊名称
	核心
类别
	排名第几几人合作

	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	　
	　
	　
	　
	　

	公开出版的著作
	发表时间
	著作名称
	出版社名称
	撰写
字数
	排名第几几人合作

	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	　
	　
	　
	　
	　

	承担的科研项目
	起始时间
	终止时间
	项目名称
	项目级别及类别、结项等次
	排名第几几人合作

	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	　
	　
	　
	　
	　

	领导肯定性
批示情况
	　

	家庭
成员及主要社会关系
	称谓
	姓名
	年龄
	工作单位及职务
	说明

	
	　
	　
	　
　
	
	父母、配偶、子女、兄弟姊妹等情况为必填

	
	　
	　
	　
　
	
	

	
	　
	　
	　
　
	
	

	备注：1.此表内容可另附页填写；
2.应聘人员须保证所填内容准确真实，如有虚假情况，一经查实将取消聘用资格。
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附件2
四川省民族研究所专业水平考核计分标准
	项目
	级 别
	分值
	备 注

	论
文
	特类刊物
	60
	1． 合著论文按署名人次均分。
2． 期刊3000字以下的论文、报纸2000字以下的论文，按同类论文分值的50%计算。
3． 会议综述、书评、译文等按同类论文分值的50%计算。
4． 在三类以上（含）刊物发表论文被转载或在公开刊物发表论文被反复转载，重复计算分数，不重复计算篇数。
5． 非专业性质的文章、非学术期刊发表的文章不计分。

	
	一类刊物（含《新华文摘》全文转载）
	40
	

	
	二类刊物（含《中国社会科学文摘》全文转载）
	25
	

	
	三类刊物（含《人大报刊复印资料》全文转载、《高校文科学报文摘》论文摘要、《新华文摘》论点摘要）
	20
	

	
	其他期刊
	12
	

	
	非核心公开刊物、发表论文被公开报刊论点转摘
	8
	

	
	增刊
	4
	

	
	内部出版物
	2
	

	专
著
	一类出版社出版
	60
	1． 合作专著分值由参与者按承担任务的多少，确定其各自分值。
2． 专著系数：学术专著系数为1.0；个人论文集系数为1.0；译著、编著系数为0.6；一般著作系数为0.5；古籍整理系数为0.4。
3． 以20万字为基数，每超过5万字加10分，最高加分不超过60分。
4． 非学术性著作不计分。

	
	二类出版社出版
	50
	

	
	三类出版社出版
	40
	

	领导肯定性批示
	国家级领导肯定性批示
	60
	合著材料得到肯定性批示按署名人次均分

	
	省部级领导肯定性批示
	45
	

	
	市厅级领导肯定性批示
	30
	




刊物分类目录明细
一、报刊分类目录
特类报刊：《中国社会科学》
一类报刊：《考古》《历史研究》《求是》《民族研究》《文学评论》《文艺研究》《中国语文》《哲学研究》
《世界宗教研究》《法学研究》《管理世界》《中国人口·资源与环境》《教育研究》《经济研究》
《旅游学刊》《社会学研究》《体育科学》《统计研究》《心理学报》《新闻与传播研究》《政治学研究》
二类报刊：南京大学中国社会科学研究评价中心《中文社会科学引文索引》（CSSCI），以公布目录为准。
三类报刊：南京大学中国社会科学研究评价中心《中文社会科学引文索引》（CSSCI扩展版）、北京大学图书馆《中文核心期刊要目总览》（CSCD），以公布目录为准。
其他期刊：除特类、一类、二类、三类之外的期刊。
港澳台及海外学术期刊：中国政府认可的被CSSCI收录的论文（由本人提供收录证明）
二、出版社分类目录
[bookmark: _GoBack]一类出版社：人民出版社、商务印书馆、中华书局
二类出版社：中国社会科学出版社、科学出版社、三联书店、人民文学出版社、北京大学出版社、
清华大学出版社、中国人民大学出版社、北京师范大学出版社、复旦大学出版社、
民族出版社（北京）、中央部委出版社、省级人民出版社
三类出版社：其他出版社
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附件3

单位同意报考证明

四川省民族研究所：
兹有我单位工作人员       ，身份证号               。我单位同意其参加四川省民族宗教事务委员会所属事业单位2025年度公开考核招聘，并承诺该同志取得聘用资格后按有关规定、程序办理人事手续。单位联系电话：                。
特此证明。


（盖章）          
  年  月  日        
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